- ISTITUTO PER LO STUDIO
7 ELA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.G.R.T. n. 50 del 28/04/2008)

v ARZ s A2l (2040

Oggette: Approvazione progetio aziendale incentivante "Progetto SQTM, controllo di qualita chirurgico
del frattamento della mammella’

Struttura s .
Proponente S.S. Centro di Riferimento Regionale
Proposta 7. (), Responsabite del
n. </ rocedimento

pd / Estensore
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa:
Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal 12 148, 2010

Pubblicato a norma di Legge |l

TF TR
T4 LEE,

inviato al Collegio Sindacale il 14 TU:éT N

L'anno ?,7@(0 , ffgiomo (A 2 del mese di / UG n2
|l sottoscritto Dott.ssa Elena Lacquaniti , nella sua gualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo Il Vecchio 2 — 50139 Firenze, in
forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 50 del 28/04/2008.
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Visto # D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazioni e la L. R. Toscana n. 40 del
24102/2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante “ Istituzione e organizzazione delllstituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica (ISPO) Gestione liquidatoria def Centro per fo Studio e la Prevenzione Oncologica *;

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 I'stituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica {ISPO)
& Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa,
amministrativa e contabile e subentra nelle attivita esercitate dal discioltc CSPO a far data dal 1 Luglio 2008;

Vista la defibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la guale é stato approvato il regolamento dell'{SPO;

Vista la delibera del Direttore Generale n° 85 del 18.05.2008 con la quale & stato approvato i regolamento dei progetti
finalizzati;

Vista la delibera del Direttore Generale n° 51 del 23/03/2009 con la quale € stato approvata il progetto ed i piano
economico finanziario del progetio denominato “SQTM — | controlli di qualita del trattamento chirurgico per il
carcinoma mammario identificato nel programma di screening della provincia di Firenze — Casistica 2008-2009
finanziato dalla regione Toscana per un importo complessivo di Eura 4.000,00 e la delibera del Direttore Generale n°
46 del 20/03/2008 con la quale & stato approvata il progetto ed il piano economico finanziario del progetto denominato
‘SQTM - | controlli di qualita del trattamento chirurgico per il carcinoma mammario identificato nel programma di

screening della provincia di Firenze® finanziato dalla regione Toscana per un importo complessivo di Euro 4.000,00;

Premesso che, si rende necessario |'attivazione del progetto incentivante per I'adempimento del progetto finalizzato
erogato dalla regione Toscana per il monitoraggio con indicatori delle attivita di diagnostica e trattamento di donne con
patologia mammaria identificata allo screening.

Preso atto che le attivita sottese al debito informative necessario per il buon esito del progetto possono essere meglio
garantite dal perscnale dipendente che lavora nei settori coinvolti;

Valutato che fa disponibilita in orario istituzionale del personale coinvolto non pud rispettare il debito informativo
necessario per il raggiungimento degli obiettivi previsti nel progetto sia nei tempi che nei modi, come evidenziato dalla
relazione di cui al progetto piu avanti citato;

Dato atto che a tale scopo, € stato predisposto un progetto incentivante denominato “Progetto SQTM” con scadenza il
15 ottobre 2010, con lo scopo di garantire Fadempimento del progetto finalizzato suddetto;

Considerato che la somma destinata al progetto incenﬁvante, é pari a € 6,400,00 comprensiva di oneri riflessi e
qualsiasi altro onere, da distribuire al personale partecipante sulla base dell'attivita effettivamente svolta e
rendicontata, personale specificatamente individuato sulla base dellesperienza maturata nefl'attivitd oggetto del

presente progefto;

Visto che la Direzione Sanitaria ha valutato positivamente il progétto ritenendolo sostenibile e rispondente agli obiettivi
aziendali;

Dato atto inoltre che & stata individuata, quale Responsabile del Progetio, la Dr. Pacla Manteliini (S.S. Centro di
Riferimento Regionale), alla quale compete di organizzare le attivita necessarie per il raggiungimento dell'obiettivo, e la
Sig.ra Marlise Glaser come coordinatore operativo, a cui compete di vigilare sulla programmazione e sulfo svolgimento
delle stesse, avendo cura di assicurare un'adeguata rotazione del personale interessato;

Precisato inoltre che l'erogazione def compensi al personale coinvolto nel progetto avverra soltanto successivamente
- al raggiungimento dell obiettive nei termini previsti e che eventuali anticipazioni di somme al personale potranno essere
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recuperate nei confronti del personale coinvolto, qualora Fobiettive non fosse poi raggiunto nei modi e ne tempi
stabiliti;

Ritenuto di dichiarare la presente delibera immediatamente eseguibile per permettere I'attivazione del progetto in
tempi utili per il rispetto dei tempi previsti dal progetto finalizzato;

Acquisito il visto di regolarita giuridico - amministrativa del coordinatore Amministrativo;

Acquisito il visto di regolare imputazione della spesa da parte della struttura organizzativa Contabilita e Controllo di
Gestione dello Staff Tecnico Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa:

1) Di approvare il progetto incentivante denominato “Progetto SQTM” con durata sino al 15 ottobre 2010, con o
scopo di garantire I'adempimento del progetto incentivante in oggetto, documento allegate al presente atto quale

Allegato A quale parte integrante e sostanziale;

2) Di individuare, quale Responsabile del Progetto, la Dr. Paola Mantellini {S.S. Centro di Riferimento Regionale), alla
quale compete di organizzare le attivita necessarie per il raggiungimento dell'obiettivo, e la Sig.ra Marlise Glaser
come coordinatore operativo, a cui compete di vigitare sulla programmazione e sullo svolgimento delfe stesse,
avendo cura di assicurare un’adeguata rotazione del personale inferessato;

3) Di stabilire che 'erogazione dei compensi al personale coinvolto nel progetto avverra soltanto successivamente al
raggiungimento dell'obiettivo nei termini previsti e che eventuali anticipazioni di somme al personale potranno
essere recuperate nei confronti del personale coinvolto, qualora I'obiettivo non fosse poi raggiunto nei modi e nei

tempi stabiliti;

4) Di imputare i costi derivanti dal progetto, pari a € 6.400,00 (comprensivi di oneri riflessi e qualsiasi altro onere) nef
bilancio di esercizio anno 2010 nei Conti Economici del personale:
3808020202 “Retribuzione integrativa comparto ruclo amministrativo”
- 3B08020204 *Oneri sociali carico ente RA comparto”
- 360101 “IRAP relativa al personale dipendente”,
- Aut. 89/08 CdC 800 per € 3.200,00; :
«  Aut. 175/08 CdC 599 per € 3.200,00.

5) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi della normativa-in materia, per
permettere I'attivazione del progetio nei tempi necessari;

6) Di trasmettere il presente provvedimento alfalbo di pubblicita degli atti di questo Istituto per lo Studio e la
Prevenzione Oncologica e al Collegio Sindacale.

IL DIRETTQRE SANITARIO
Zini)

o
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Elenco degli allegati

Allegato “A” Testo progetto pag. 3
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Strutiure aziendali da parteciparé ;

S.S. Centro di Riferimento Regionale
Area Infermieristica Assistenza Sanitaria
Area gestione appalti e formazione interna
S.C. Staff Tecnico-Amministrativo

Area Tecnico Sanitaria

ESTAV - Settore stipendi

ASF - Personale dipendente
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MLEGETO A" an DEUBERA  D.G. W°(3p

STUTOPERIOSTUDIC
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

LA STRUTTURA PROPONENTE L'ATTIVITA’

S.S. Centro di Riferimento Regionale

PARTE 1) - PRESENTAZIONE ATTIVITA’- OBIETTIVI - DURATA TEMPORALE

La sottoscritta ...Paola Mantellini............covooinn

Direttore della Struttura S.S. Centro di Riferimento Regionale

presenta il progetto incentivante:
Progetto SQTM

Responsabile del progetto &. Paoia Mantellini
Il Coordinatore operativo & Marlise Glaser

L'attivita prevista dal progetto & la seguente:
Progetto SQTM (controllo df qualita chirurgico def trattamento della mammella: recupero di referti diagnostici,
anatomo-patologici e chirurgici di donne con fesioni mammarie identificate allo screening e per le quali é
raccomandato l'intervento chirurgico (circa 250-300 cartelle):

1. Recupero dei referti diagnostici, anatomo-patologici di sala operatoria;

2. compilazione di cartaceo ad ho,

3. Inserimento delle variabili di interesse su software dedicato

L’attivita intende realizzare i seguenti obiettivi:
Monitoraggio con indicatori delle attivita di diagnostica e trattamento di donne con patologia mammaria

identificata allo screening.

ed é richiesta per i seguenti motivi ;
Debito informativo nazionale e regionale

. Sede legale: www.ispo.toscana.it . Ente costituito con LR Toscana n. 3 del 04.02.2008
{ 1SPO Via Cosimo Il Vecchio 2 « 50139 Firenze ; direzione.sanitaria@ispo.toscana.it . CODICE FISCALE 94158810482
Telefono centralino 055 3269771 © P. VA 05872050488




I benefici di efficienza/economicita per I’Azienda realizzati con I'attivita aggiuntiva

proposta sono i seguenti:
Disponibifita in orario istituzionale del personale non puo rispettare il debito informativo che comporterebbe Ja

perdita del finanziamento.

E’ stato programmato che per realizzare gli obiettivi sopra esposti P'attivita deve essere
svolta per il periodo di:
3 mesi

Si prevede che I'attivita abbia inizio il 12/07/2010
e termine il 15/10/2010

PARTE 2} - PERSONALE

Il personale del comparto che svolge I'attivita progettuale ¢ stata scelto in guanto gia in
possesso dei requisiti necessari al’espletamento di quanto richiesto e presta servizio presso

strutture come di seguito indicato: ................

matricola struttura nome cognome | profilo professionale /ruolo
Assistente Sanitaria
3022 Area Infermieristica Assistenza Sanitaria Anna Maria Badiali
Assistente Sanitaria
3044 Area Infermieristica Assistenza Sanitaria Maria del Carmen | Martinez
3050 Area Infermieristica Assistenza Sanitaria Marina Starnotti Infermiera Professionale
3051 | Area gestione appalti e formazione interna Nicoletta Susin Assistente Sanitaria
3052 Area Infermieristica Assistenza Sanitaria Donata Tanzini Assistente Sanitaria
3055 Area Infermieristica Assistenza Sanitaria Donatella Zagni Assistente Sanitaria
Data........ Direttore delia Struttura
Wasttel(L -

il Résponsabife def Pragetto  _
Do Mﬁ/
~ %Firma
Approvato dalla Direzione Aziendale in data 42 ;C"Ji,l leoe .

[
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Struttura organizzativa RESPONSABILE DENOMINAZIONE PROGETTO
Premio 1{);:1;:;? Dirigenti coinvalti Apporti differenziati

Indicatori

Standard

Fonte di
controllo

Data approvazione

Data avvie

Data verifica

RELAZIONE SINTETICA RESPONSABILE DEL PROGETTO

Stato d’avanzamento/conclusione

Standard raggiunto

Osservazgioni

Data

Firma

Sede legale;

 118P0 Via Cosimo Il Veoohio 2 » 50139 Firenze

Telefono centralino 055 3268771

www.ispo.toscanalit
direzione.sanitaria@ispo.toscana.it

. Ente costituito cor: LR Toscana n. 3 del 04.02,2008
i CODICE FISCALE 94158910452
P, IVA 058720504588




